
ANUNŢ CONCURS PENTRU POST CONTRACTUAL 

 

ŞCOALA GIMNAZIALĂ ,,OCTAVIAN GOGA” ORADEA cu sediul în: 

loc. Oradea, str. Lăpuşului, nr. 13, jud. Bihor organizează concurs pentru ocuparea 

următorului post contractual aprobat prin H.G. nr. 286/2011, modificat şi 

completat de H.G. nr. 1027/2014, în cadrul instituţiei. 

Denumirea postului- ÎNGRIJITOR GRUPĂ ÎNVĂŢĂMÂNT PREŞCOLAR –post 

vacant contractual pe perioadă nedeterminată. 

Condiţii specifice de participare la concurs: 

-nivelul studiilor: minim 10 clase  

Data, ora şi locul de desfăşurare a concursului: 

Proba scrisă:- data de 27.04.2017, ora 9
00

, la sediul unităţii 

Proba practică:- data de 27.04.2017, ora 10
00

, la sediul unităţii 

Proba de interviu:- data de 27.04.2017, ora 12
00

, la sediul unităţii 

Data limită până la care candidaţii vor depune actele pentru dosarul de concurs este  

14.04.2016, la sediul unităţii . 

Date contact: loc. Oradea, str. Lăpuşului, nr. 13, jud. Bihor ,tel./fax.: 0359405596 

 



 

Dosarul de concurs 

(1) Pentru înscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine 

urmatoarele documente:  

a) cerere de înscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice organizatoare; 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa 

caz;  

c) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor 

specializari, copiile documentelor care atesta îndeplinirea conditiilor specifice;  

d) copia carnetului de munca, conforma cu originalul, sau, dupa caz, o adeverinta care sa ateste 

vechimea în munca, în meserie si/sau în specialitatea studiilor;  

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa‐l 

faca incompatibil cu functia pentru care candideaza;  

f) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel mult 6 

luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre 

unitatile sanitare abilitate; 

 g) curriculum vitae care să cuprindă în mod obligatoriu lista locurilor de muncă ocupate până în 

present. 

(2) Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, în clar, numarul, data, numele emitentului si 

calitatea acestuia, în formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.  

(3) În cazul documentului prevazut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia 

dosarelor, care a depus la înscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente 

penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai 

târziu pâna la data desfasurarii primei probe a concursului. 

(4) Actele prevazute la alin. 1 lit. b), c) si h) vor fi prezentate si în original în vederea verificarii 

conformitatii copiilor cu acestea.  

 

 



 

TEMATICA CONCURSULUI DE OCUPARE A POSTULUI DE - ÎNGRIJITOR 

GRUPĂ ÎNVĂŢĂMÂNT PREŞCOLAR 

 

Norme P.S.I./2000 – emise de Ministerul Educaţiei Naţionale şi Cecetării Ştiinţifice 

Legea 319/2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă; 

Norme de igienă în unităţi de alimentaţie publică; 

Legea nr. 1 din 5 ianuarie 2011 a Educatiei Nationale, cu completarile si modificarile 

ulterioare.. 

Hotararea nr. 924/11.08.2005 privind aprobarea regulilor generale pentru igiena 

produselor  alimentare. 

       Legea nr.53/2003 – Codul muncii  cu modificarile ulterioare 

             Legea nr.477/2004 – Privind Codul de Conduită a personalului contractual din instituțiile 

publice 

             OMENCS nr.5079/2016 – aprobarea Regulamentului-cadru de organizare și funcționare 

a unităților de învățământ preuniversitar, Monitorul Oficial nr.720/19.09.2016 

 


